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Referat af skoleudviklingssamtale 
 

Skole: Vejrup Børneby   
Dato: 24-02-2026 

Deltagere: Morten Mærsk (Skolechef), Anita Kallesøe (Områdeleder), Morten Andersen 

(Administrativ områdeleder), Michael Anderson (Konsulent), Ole Göller (Skoleleder), Anette 

Jacobsen (Afdelingsleder, Snurretoppen), Lone Bundgaard (Sekretær), Kaisa Nielsen 

(Elevrådsrepræsentant), Bjarne Donslund (Børneby bestyrelsesformand), Rune Kirkegaard 

(Lærer repræsentant)  

 

Referent: Michael Anderson, Konsulent  

Dagsorden fra skoleudviklingssamtalen 
 

1. Velkomst og rammesætning (skolelederen) 

 

2. Skolelederens pkt. 1 En samlet børneby, fællesafsæt, kultur og enhed. Herunder 

elevmedbestemmelse/elevråd  

 

3. Skolelederens pkt. 2 – Systematisk arbejde med fællesskab  

 

4. Skolelederens pkt. 3 – Læsning   

 

5. Skolechefens pkt. 1 – Elevinddragelse  

 

6. Skolechefens pkt. 2 – Skolens kultur og beslutnings- og handlingsrum  

 

7. Afrunding og opsamling af aftaler 

Referat af skoleudviklingssamtalen 
 

Følgende om skolelederens pkt.1 blev aftalt: 

• At skolen fortsætter arbejdet med at udvikle og styrke den fælles kultur og identitet i 

Vejrup Børneby.  

• At dette arbejde skal ske både på tværs af ledelses- og medarbejderniveauer og med aktiv 

inddragelse af elevrådet. 

 

Følgende om skolelederens pkt.2 blev aftalt: 

• At skolen fortsat vil indarbejde aktiviteter på tværs af Snurretoppen, skolen og SFO’en.  

• At skolen vil fortsætte arbejdet med at understøtte elevernes trivsel gennem aktiviteter og 

tiltag, der styrker fællesskaber og relationer på tværs af årgange og afdelinger. 

 

Følgende om skolelederens pkt.3 blev aftalt: 

• At skolen vil videreudvikle læseindsatsen på tværs af klassetrin i samarbejde med 

læsevejlederne, med særligt fokus på at løfte de 10 % fagligt svageste elever.  

• At skolen vil arbejde målrettet med at fastholde og styrke elevernes generelle læselyst.  

• At skolen vil undersøge – og eventuelt søge – relevante puljer og midler, som kan støtte 

anskaffelse af bøger og læsefremmende aktiviteter. 
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Følgende blev drøftet i skolechefens punkt 1: 

• Blev drøftet under skolelederens pkt. 1 

 

Følgende blev drøftet i skolechefens punkt 2: 

• Blev drøftet under skolelederens pkt. 1 & pkt. 2 


